Compétences et éléments mesurables

Dénomination Compétences Elements mesurables.

Formaliser un probléme  I'aide d'outils anal

ntifique & l'aide iy ou numériques

o ET COMPREHENSION - pour ré des problémes |
ANALYSE TECHNIQUE dingénierie.

P fiques d spécialité.

dentifier un probléme, le reformuler

Déterminer les leviers d'actions permettant de résoudre un probléme.

Choisir, appliquer et adapter les méthodes d'analyse et de spécifications du besoin

Définir les solutions techniques répondant au besoin

ité adeé v Jles méth n in de concevoir its,
CONCEPTION TECHNIQUE Capacité & mobiliser ou 3 développer des nouvelles méthodes de conception afin de concevoir des prodis,

des processus et des systémes en tenant compte des derniares avancées techniques dans le domaine.

Etablirles modéles en vue de la prévision du comportement du produit ou du systéme.

Chosir et appliquer es méthodes ¢
rétat de techniquey 4 familier
ETUDES ET RECHERCHES b : Letts sonduire don enpts les données lssue dela de éalier des 2 éativité pour développer des idé les et nouvelles
Concevair, exploter et évaluer un modéle, une simulation ou une expérimentation

Cartographier dans le d spécialité

Aptitude & consulter et appliquer les codes de bonnes pratiques, sur la base d'études scientifiques et

Mener une réalisation conformément aux besoins exprimés
techniques, piloter et mettre en organisant le

PRATIQUE DE L'INGENIERIE travail des collaborateurs de I'entreprises dans le respect des valeurs de la société et les réglementations de

Mobiliser les outis de management de projet et les techniques e leadership

pos dans I avec les
un projet
des arbi les proble I éfinis dans le re
ARBITRAGE DES SITUATIONS COMPLEXES | " oo socles o éohnes defins dans e respect des
prend é de qualté, sécurité, etles dimensions jurdiques et socio-économiques
COMMUNICATION ET TRAVAIL EN EQUIPE | Capacité & adapter sa pour travailer Exploiter di thodes de communication et les appliquer dans le champ de la spécialité y compris en langue étrangére

Etre capable de se construire un projet professionnel

c ae 2 ' bonnes

PP
APPRENTISSAGE TOUT AU LONG DE LAVIE | pratiques, en contruisant son réseau professionnel et en mobilisant les ressources de la formation
professionnelle continue.

Capitaliser I faire
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