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INSA  
ENTREPRISES
LE SERVICE DES RELATIONS  
AVEC LES ENTREPRISES



	| LES MISSIONS D’INSA ENTREPRISES
Insa entreprises est le service de l’INSA Strasbourg en charge des relations avec les entreprises  
pour la formation initiale et l’insertion professionnelle mais aussi la recherche et la formation continue.
Ses missions sont :
–	 le suivi de l’insertion professionnelle ;
–	� le développement des ressources propres de l’établissement  

(taxe d’apprentissage, partenariats, projets étudiants, mécénats technologiques ou de compétences, etc.) ;
–	� l’appui à la formation en assurant le lien entre les plateformes de formation pédagogiques et les entreprises 

(projet de recherche technologique, projet de fin d’études, études R&D) ;
–	� la détection des besoins des entreprises en matière de recherche (Cifre, etc.) ;
–	� le lien avec le service de formation continue en matière de demande des entreprises  

(apprentissage, contrat de professionnalisation, stages de formation, etc.).

	| LES DIFFÉRENTS MODES  
DE PARTENARIATS

Convention de partenariat formation  
ou formation/recherche

Parrainage d’une promotion pendant 3 ans  
(par spécialité)

Fléchage de la taxe d’apprentissage : désignation de 
l’INSA Strasbourg sur SOLTéA (code UAI : 0670190T)

Formation d’ingénieurs par alternance, contrat  
de professionnalisation : accès au vivier d’élèves 
ingénieurs avant même l’obtention de leur diplôme

Formation continue : diplôme d’ingénieur par la voie 
de l’alternance et de la formation continue

Collaboration avec les plateformes de formation 
et de R&D : projet de recherche technologique (PRT), 
opération d’aide à la réalisation d’avant-projet (OARA), 
projet de fin d’études (PFE), études recherche  
& développement…

Collaboration ou prestation de recherche :  
Cifre, expertise par un enseignant-chercheur

Mécénat : mécénat technologique (don matériel) ou 
de compétence (mise à disposition d’un collaborateur)

Sponsoring de clubs ou associations d’élèves :  
Bureau des étudiants (BDE) et Alsace études projets 
(AEP), voyages techniques…

Certaines actions sont accompagnées par le centre 
de formation continue de l’INSA Strasbourg,  
les centres de formation d’apprentis (CFA) ou  
en collaboration avec la Fondation INSA Strasbourg,  
la Fondation Université de Strasbourg, la Satt  
Conectus Alsace ou encore les associations étudiantes.

	| Plus d’infos : www.insa-strasbourg.fr 
> rubrique « Comment devenir partenaire »

	| Vous pouvez envoyer vos offres de stages et d’emplois 
à insa.entreprises@insa-strasbourg.fr 
et/ou utiliser le portail recrutement du groupe INSA :  
www.groupe-insa.fr

	| L’OFFRE DE FORMATION
LES SPÉCIALITÉS

 �Génie mécanique*
 �Mécatronique*
 �Plasturgie*
 �Génie électrique*
 �Génie thermique, énergétique et environnement*
 �Génie civil*
 �Topographie*
 �Architecture

* Spécialités également accessibles en contrat de professionnalisation

LES FORMATIONS D’INGÉNIEUR  
PAR ALTERNANCE
(gérées par le centre de formation continue  
de l’INSA Strasbourg, en partenariat avec  
des centres de formation d’apprentis - CFA)
–	 Mécanique
–	 Génie thermique, énergétique et environnement
–	 Génie électrique
–	 Mécatronique (bilingue allemand)
–	 Plasturgie
–	 Génie civil

MASTÈRE SPÉCIALISÉ DE LA CONFÉRENCE  
DES GRANDES ÉCOLES (CGE)
–	 Éco-conseiller
D’autres formations de courte et moyenne durées,  
inter ou intra entreprises, sont proposées  
par le centre de formation continue.

	| Plus d’infos : www.insa-strasbourg.fr  
> rubrique « Formation > Mastères spécialisés®  
de la CGE > Mastère spécialisé® Éco-conseiller »

LES MASTERS
L’INSA Strasbourg est co-accrédité pour les Masters :
–	 Master urbanisme et aménagement
–	 Master sciences et génie des matériaux
–	� Master image, robotique, ingénierie pour le vivant 

(Iriv)
–	 Master physique appliquée et ingénierie physique 

(PAIP)

https://www.insa-strasbourg.fr/fr/comment-devenir-partenaire/
https://www.groupe-insa.fr/nos-actualites/recruter-des-etudiants-du-groupe-insa
https://www.insa-strasbourg.fr/fr/mastere-specialise-eco-conseiller/?menu=formation&parent_label=Mast%C3%A8res+sp%C3%A9cialis%C3%A9s%C2%AE+de+la+CGE


	| LES UNITÉS DE RECHERCHE
L’INSA Strasbourg mène une recherche  
pluridisciplinaire d’excellence structurée autour  
de cinq enjeux sociétaux : énergie pour un développe-
ment durable, transport (structures, infrastructures  
et mobilités), santé globale et bio-ingénierie,  
environnement (milieux naturels, industriels  
et urbains), informatique et société du numérique.

LE LABORATOIRE DES SCIENCES DE L’INGÉNIEUR, 
DE L’IMAGERIE ET DE L’INFORMATIQUE (ICUBE)
Neuf équipes parmi les 16 qui constituent ICube  
accueillent des enseignants-chercheurs de l’INSA :
–	 Science des données et connaissances (SDC)
–	� Robotics, data science and healthcare technologies 

(RDH)
–	� Télédétection, radiométrie et imagerie optique 

(Trio)
–	� Matériaux pour les technologies de l’information, 

les capteurs et la conversion d’énergie (Matisen)
–	� Électronique, microélectronique et modélisation 

pour les systèmes multidomaines (EM3)
–	� Instrumentation et procédés photoniques (IPP)
–	� Mécanique des fluides (MécaFlu)
–	� Génie civil et énergétique (GCE)
–	� Conception, système d’information  

et processus inventifs (CSIP)

L’ÉQUIPE ARCHITECTURE, MORPHOGÉNÈSE  
URBAINE ET PROJET (AMUP)
L’Amup est une équipe mixte de recherche en archi-
tecture sous tutelle de l’École nationale supérieure 
d’architecture de Strasbourg et de l’INSA Strasbourg.

L’INSTITUT CHARLES SADRON
L’institut Charles Sadron est une unité propre du CNRS 
(ICS UPR 22) dont l’INSA Strasbourg est partenaire.

	| NOS PLATEFORMES  
DE FORMATION ET DE R&D

L’INSA Strasbourg possède dix plateformes  
de formation et de R&D :
–	 Architecture et construction
–	 Topographie
–	 Génie civil
–	 Climatherm
–	 Génie électrique
–	 Mécanique
–	� Science des matériaux et ingénierie  

des surfaces (Smis)
–	 Innovation et ingénierie (FabLab)
–	 Physique et vibrations
–	 Plateforme ressources numériques et calculs 

scientifiques (Pascal)

	| Découvrez les plateformes sur : www.insa-strasbourg.fr  
> rubrique « Entreprises »

https://www.insa-strasbourg.fr/fr/plateformes-de-formation-rd/


P
ho

to
s 

: K
la

us
 S

tö
be

r/
IN

SA
 e

nt
re

pr
is

es
 -

 M
is

e 
en

 p
ag

e 
: C

él
in

e 
Em

on
et

 -
 Im

pr
es

si
on

 : 
O

tt
 im

pr
im

eu
rs

 -
 2

0
26

	| VOS CONTACTS INSA ENTREPRISES

Philippe Leroy
Directeur INSA entreprises 
Tél. : 33 (0)3 88 14 47 89 
philippe.leroy@insa-strasbourg.fr

Charlie Gonzalez
Chargée événementiel 
Tél. : 33 (0)3 88 14 47 79 
charlie.gonzalez@ 
insa-strasbourg.fr

Céline Boulin
Chargée insertion professionnelle 
Tél. : 33 (0)3 88 14 47 96 
celine.boulin@insa-strasbourg.fr

Stéphane Wisshaupt
Responsable développement  
et administratif 
Tél. : 33 (0)3 88 14 47 81 
stephane.wisshaupt@ 
insa-strasbourg.fr

Camille Mary
Responsable taxe d’apprentissage 
et marque employeur  
Tél. : 33 (0)3 88 14 47 97 
camille.mary@insa-strasbourg.fr

Hervé Pelletier
Responsable pédagogique Oara 
Tél. : 33 (0)3 88 14 47 00 
herve.pelletier@insa-strasbourg.fr

INSA Strasbourg
24, boulevard de la Victoire
67084 Strasbourg Cedex
INSA entreprises 
Tél. : +33 (0)3 88 14 47 00 
insa.entreprises@insa-strasbourg.fr
www.insa-strasbourg.fr 
> rubrique « Entreprises »
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