
Cette enquête premier type CGE a été faite de janvier à avril 2021 auprès de la promotion 2020 (3 à 6 mois après diplôme) pour les ingénieurs sous statut 

étudiant et sous statut apprenti.

Cette enquête a été faite dans un moment plus tendu en terme de recrutement par les entreprises en période de crise sanitaire. Le service INSA entreprises a 

organisé en 2020-2021 12 manifestations pour l’insertion professionnelle (148 participations d’entreprises). Nous constatons lors de notre dernier Career fair

de juin 2021 une reprise des offres d’embauche.

Les diplômés de la promotion 2020 de l’INSA Strasbourg s’en sortent plutôt bien en cette période.

Quelques chiffres :

 Moins de 1 mois pour trouver son premier emploi (comme les années précédentes) pour les diplômés en activité professionnelle

 73% des diplômés ont une activité professionnelle hors thèse et VIE (64% pour les écoles d’ingénieurs en France). Ce chiffre était de 75% pour les 

diplômés INSA Strasbourg l’an dernier pour la promotion 2019

 14% des diplômés sont en recherche d’emploi à 3-6 mois. (17% pour les écoles d’ingénieurs en France). Ce chiffre tombe à 8% le 31 mai 2021 (5% des 

diplômés étaient en recherche d’emploi dans l’enquête 2020 pour la promotion 2019)

 61% des diplômés ayant trouvé leur premier emploi  l’ont obtenu avant d’être diplômé (59% pour toutes les écoles d’ingénieurs en France promo 2020 ; 

68% en moyenne sur les 4 dernières années pour les diplômés de l’INSA Strasbourg)

Enquête premier emploi 2021 - promotion 2020

INSA entreprises Enquête insertion professionnelle 2021 promotion 2020



Ingénieurs toutes spécialités - promo 2020
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Taille des entreprises

SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

Régions 33427 35143

Ile de France 35685 37921

France 33822 35629

Etranger 46410 49054

SALAIRES MEDIANS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 34000 35500

 82% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 6 mois

 15% travaillent à l’étranger

 91% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 34% ont trouvé leur emploi suite à un stage et

14% ont été engagés par l’entreprise d’apprentissage
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FISE : formation ingénieur sous statut étudiant et FISA : formation d’ingénieurs sous statut apprenti

Taux de réponse TOUS INGENIEURS 86,5%

au 30 avril 2021



Génie civil - promo 2020
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Activité professionnelle 80%

Etudes 12%

Recherche d'emploi 8%

Situation

au 30 avril 2021
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SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

Régions 33395 35856

Ile de France 36239 38957

France 34438 36993

Etranger 52310 54629

SALAIRES MEDIANS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 34350 36900

 87% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 6 mois

 25% travaillent à l’étranger

 89,2% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 45% ont trouvé leur emploi suite à un stage et

20% suite à une candidature spontanée

 13% des répondants sont également diplômés Architecte
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Topographie - promo 2020
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SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

Régions 30312 31955

Ile de France 32750 36250

France 30854 32910

Etranger 46571 49239

SALAIRES MEDIANS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 30600 33150

 90% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 4 mois

 5% travaillent à l’étranger

 89,5% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 43% ont trouvé leur emploi suite à un stage et

17% sont stagiaire géomètre-expert

Activité professionnelle 88%Etudes 8%

Recherche d'emploi 4%

Situation

au 30 avril 2021
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Génie énergétique - promo 2020
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Taux de réponse Génie énergétique 88,4%

Activité professionnelle 79%

Etudes 13%

Recherche d'emploi 8%

Situation

au 30 avril 2021
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SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

Régions 31840 32459

Ile de France 35125 35500

France 32412 32988

Etranger 38642 42557

SALAIRES MEDIANS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 32400 32900

 83% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 6 mois

 17,9% travaillent à l’étranger

 96% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 37% ont trouvé leur emploi suite à un stage
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Génie électrique - promo 2020
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SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

Régions 32008 34008

Ile de France 38350 41350

France 32801 34926

Etranger 24470 27529

SALAIRES MEDIANS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 33278 34278

 64% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 6 mois

 18,8% travaillent à l’étranger

 87,5% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 36% ont trouvé leur emploi suite à un stage
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au 31 mai 2021
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Génie mécanique - promo 2020
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SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

Régions 33755 35405

Ile de France 35275 36725

France 34008 35625

Etranger 43498 45922

SALAIRES MEDIANS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 34100 36100

 61% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 6 mois

 13% travaillent à l’étranger

 91% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 57% ont trouvé leur emploi suite à un stage
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Taux de réponse Génie mécanique 88,6%

Activité professionnelle 90%
Etudes 3%

Thèse 3%
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Situation



Plasturgie - promo 2020

INSA entreprises Enquête insertion professionnelle 2021 promotion 2020

SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

Régions 32602 34769

Ile de France 38500 38500

France 34961 36261

SALAIRES MEDIANS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 34000 37000

 33% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 6 mois

 80% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi
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Taux de réponse Plasturgie 100%

au 31 mai 2021

Activité professionnelle 52%

Etudes 10%

Thèse 10%

Recherche d'emploi 24%

Volontairement sans emploi 5%

Situation



Mécatronique - promo 2020
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SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

Régions 31719 32875

France 31719 32875

Etranger 47500 47500

SALAIRES MEDIANS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 32000 32015

 94% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 6 mois

 6,3% travaillent à l’étranger

 92,4% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 46% ont trouvé leur emploi suite à un stage
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au 31 mai 2021

Taux de réponse Mécatronique 100%

Activité professionnelle 68%

Etudes 8%

Thèse 12%

Recherche d'emploi 12%

Situation



Génie mécanique par alternance - promo 2020
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Taux de réponse FIP Mécanique 75,9%

Activité professionnelle 77%

Etudes 9%

Recherche d'emploi 5%

VIE 5%

Volontairement sans emploi 5%

Situation

au 30 avril 2021

SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France (régions)        34675 36739

SALAIRES MEDIANS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 35300 36150

 87% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 6 mois

 5,6% travaillent à l’étranger

 92,9% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 69% ont été engagés par l’entreprise d’apprentissage

0%

20%

40%

60%

80%

100%

CDI CDD Autre

Contrat de travail

28%

30%

32%

34%

36%

38%

PME-PMI ETI Grande entreprise

Taille des entreprises

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Enseignement - Formation

Méthodes, contrôle de prod°, maintenance

Production, exploitation

Etudes - conseil et expertise

R&D non informatique

Fonction exercée

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

SERVICES BTP INDUSTRIE

Secteur d'activité



Génie énergétique par alternance - promo 2020
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Taux de réponse FIP Génie énergétique 84,2%

SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

Régions 40202 41438

Ile de France 33600 38100

France 35735 36833

Etranger 46410 49054

SALAIRES MEDIANS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 35050 38000

 90% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 4 mois

 14,3% travaillent à l’étranger

 88,8% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 70% ont été engagés par l’entreprise d’apprentissage
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Génie électrique par alternance - promo 2020
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Taux de réponse FIP Génie électrique 90,5%

SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

Régions 35116 38288

Ile de France 39000 42900

France 35469 38707

Etranger 34450 34450

SALAIRES MEDIANS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 34500 37600

 77% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 6 mois

 8,3% travaillent à l’étranger

 90% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 62% ont été engagés par l’entreprise d’apprentissage
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Mécatronique par alternance - promo 2020
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Taux de réponse FIP mécatronique 100%

SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France(Régions)     36200 37400

SALAIRES MEDIANS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 36000 37000

 67% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 6 mois

 28,6% travaillent à l’étranger

 100% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 33% ont trouvé leur emploi en candidatant sur les sites 

internet des entreprises et 17% ont été engagés par 

l’entreprise d’apprentissage
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Ingénieurs statut étudiant - promo 2020
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Taux de réponse FISE 87,1%

SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

Régions 32349 33928

Ile de France 35638 37722

France 33056 34743

Etranger 45819 48457

SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 33240 35000

 82% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 6 mois

 15,9% travaillent à l’étranger

 90,7% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 44% ont trouvé leur emploi suite à un stage
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Ingénieurs statut apprenti - promo 2020
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Taux de réponse FISA 84,2%

SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

Régions 36195 38263

Ile de France 36300 40500

France 36201 38378

Etranger 53795 56517

SALAIRES MOYENS BRUTS ANNUELS

Sans primes       Avec primes

France 35100 37250

 82% ont trouvé leur emploi en moins de 2 mois

et 100% en moins de 6 mois

 11,8% travaillent à l’étranger

 92,1% sont satisfaits à très satisfaits de leur emploi

 60% ont été engagés par l’entreprise d’apprentissage

Activité professionnelle 77%

Etudes 9%

Recherche d'emploi 6%

VIE 6%

Volontairement sans emploi 2%

Situation

au 30 avril 2021
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Enquête premier emploi 2021 - promotion 2020
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Les principaux recruteurs de la promo 2020 sont :

VINCI – ENGIE – HAGER – SNEF – BOUYGUES – BDR THERMEA – EIFFAGE – KUHN –

LEON GROSSE – LIEBHERR – LOHR – NGE – SHERPA MOBILE – SOCOMEC – SOFREN –

SPIE – TECHNOLOGY&STRATEGY – TERREMYS


